
 
 

             

 

Arbeiten bei Railpool                                   

Die Railpool GmbH mit Sitz in München vermietet europaweit erfolgreich Eisenbahnfahrzeuge im Full-

Service. RAILPOOL vereint Vermietung, Wartung, Ersatzteilbeschaffung, Werkstattorganisation und 

Versicherung. So werden Planung, Steuerung und Verwaltung für Bahnbetreiber einfacher und 

flexibler. 

Unser Ziel ist es, durch innovative und schnelle Lösungen der Maßstab im europäischen Mietmarkt für 

Schienenfahrzeuge zu werden. Mit kurzen Entscheidungswegen sowie flexiblen Lösungen und 

schlanken Strukturen geben wir dem Wettbewerb einen neuen Impuls. 

Stetiges Wachstum durch Neukundengewinnung und die Betreuung der bestehenden Flotten sind 

dabei zentrale Aufgaben unseres Geschäftsmodells. Um unser Team zu verstärken, suchen wir ab 

sofort eine/n 

Mitarbeiter/in Vertrieb Außendienst – Sales Manager   

Ihre Aufgaben  

• Kundenbetreuung und -beratung in Deutschland, Österreich und der Schweiz 

• Eigenständige Steuerung und Verantwortung des gesamten Angebotsprozesses (von der 
Angebotserstellung bis zum Abschluss eines Mietvertrages)  

• Vertragsverhandlung mit nationalen und internationalen Kunden 

• Vorbereitung und Durchführung von Kundenterminen  

• Marktbeobachtung und Ableitung neuer Trends und Entwicklungen 

• Identifizierung und Akquise potenzieller Neukunden  

• Mitwirkung bei der Erschließung neuer Märkte 

• Customer-Relationship Management 
 

Ihr Profil 

• Erfahrungen im Vertrieb komplexer Produkt- und Servicedienstleistungen, Transport und 

Logistik sowie sehr gute Marktkenntnisse  

• Abgeschlossenes Hochschulstudium (mit Schwerpunkt Wirtschaft) und mehrjährige 

Berufserfahrung in einer vergleichbaren Funktion 

• Technisches und kaufmännisches Verständnis 

• Erfahrungen im internationalen Berufsumfeld von Vorteil 

• Team- und Kommunikationsfähigkeit, sicheres und verbindliches Auftreten  

• Eigenverantwortliche und engagierte Arbeitsweise sowie eine hohe Belastbarkeit 

• Sehr gute Deutsch – und Englischkenntnisse in Wort und Schrift, weitere europäische Sprache 

sind von Vorteil 

• Sicherer Umgang mit MS Office (Excel, Word, PowerPoint) 

• Reisebereitschaft 

Wir bieten Ihnen die Integration in ein dynamisches, motiviertes Team und eine anspruchsvolle 
sowie abwechslungsreiche Tätigkeit. Neben einer leistungsgerechten Vergütung erwartet Sie die 
Verantwortung vom ersten Tag an sowie herausfordernde Entwicklungsmöglichkeiten in einer stark 
wachsenden Branche. 



 
 

             

 

 

Interessiert? 

Dann möchten wir Sie gerne kennenlernen. Senden Sie uns bitte Ihre aussagekräftigen 

Bewerbungsunterlagen (inkl. Anschreiben, Lebenslauf und frühestmöglicher Eintrittstermin) bitte per 

E-Mail an recruiting@railpool.eu. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 
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